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Lungro lì 27/03/2025 

 

  A tutto il personale Docente –  

 A tutto il personale ATA ( AA. -AT - CS) 

Loro sede  

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

Al Sito WEB Istituto  

 

OGGETTO:SICUREZZA SUL LAVORO - DIVIETO DI ASSUNZIONE E SOMMINISTRAZIONE 

DI  BEVANDE ALCOLICHE 

 

In ottemperanza alle disposizioni relative alla prevenzione dell’alcol dipendenza, considerato 

che l’attività d’insegnamento è considerata ad ALTO RISCHIO, per come indicato nell’ALLEGATO 1 

nel provvedimento 16 marzo 2006 della Conferenza Stato-Regioni, con la presente 

 

SI DISPONE 

 

il divieto di assunzione e somministrazione di bevande alcoliche all’interno degli edifici costituenti 

l’Istituzione Scolastica. 

 

I preposti (RESPONSABILI DI PLESSO – RLS - ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO - 

COLLABORATORI SCOLASTICI DI PLESSO -DOCENTI) hanno l’obbligo di vigilare sul corretto 

adempimento di tutti il Personale Scolastico e gli Alunni alla presente disposizione. 

 

Si rammenta inoltre che: 

• ai sensi della vigente normativa, il tasso di alcolemia nel sangue per il personale 

scolastico deve essere pari a  0 (zero) e  pertanto gli insegnanti, il personale ATA ed i 

Collaboratori Scolastici  dovranno avere cura di non assumere bevande alcoliche prima 

dell’inizio della loro attività in applicazione delle indicazioni previste dalla normativa 

vigente; 

• ai sensi dell’art. 15, comma 1, della legge 30 marzo 2001, n. 125 vi è il divieto di 

assunzione di bevande alcoliche, la cui violazione è punita con sanzione amministrativa; 

• per un soggetto colto in stato di ebbrezza i controlli alcolimetrici verranno effettuati dal medico 

competente ovvero dai medici del lavoro delle aziende unità sanitarie locali; è appena il caso 

di rilevare che le modalità di procedura dei controlli sono di stretta competenza del medico 

stesso che li esegue in conformità a quanto disposto dall’art. 15 sopra citato; 

• in caso di rifiuto del controllo sanitario da parte del lavoratore, per la violazione può risultare 

applicabile la sanzione prevista per tale inadempienza dall’art. 93 del decreto 81/08. 

Si invita tutto il personale scolastico a prendere visione dell’OPUSCOLO INFORMATIVO, pubblicato 

sul sito della Scuola,  recante disposizioni in materia di DIVIETO DI ASSUNZIONE E 

SOMMINISTRAZIONE DI BEVANDE ALCOLICHE. 

                                                                                            

Il Dirigente Scolastico 
Ing. Gianfranco Maletta 

(Firma  autografa sostituisce a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3,comma 2 D. Lg s. 39/93) 
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