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Al Direttore S.G.A. 

All’albo  

Al sito web dell’istituto 

 

 

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA SELEZIONE di n. 2 ESPERTI e n. 2 TUTOR 

INTERNI/ESTERNI - Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-

2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Priorità 01 - Scuola e competenze - Obiettivo Specifico 

ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti. 

Autorizzazione progetto. 

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-148 

CUP: H54D26001610007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, 

Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti;  

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026 dell'Unità di 

missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, relativa alla proposta progettuale presentata 

da questo Istituto;  

VISTO il Decreto di assunzione al Programma Annuale Prot. 0005290/U del 30/07/2026;  

 

DETERMINA 

 

Art. 1 - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale al presente provvedimento;  

Art. 2 - L'avvio della procedura di selezione mediante avviso pubblico finalizzata al 

reclutamento di n. 2 Esperti e n. 2 Tutor, interni/esterni rivolto: in primis, al personale interno, in 

servizio nell'a.s. 2026/2027 presso questa Istituzione Scolastica, con contratto a tempo 

indeterminato o a tempo determinato; in subordine, a personale in servizio presso altre istituzioni 
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scolastiche e, infine, saranno valutate le istanze del restante personale esterno; per l'attuazione 

del seguente progetto:  

• Obiettivo: ESO4.5  

• Sotto-azione: A2.B  

• Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-148  

• Importo Autorizzato Progetto: € 13.520,00  

Di seguito si elencano i rispettivi moduli formativi autorizzati per i quali si richiedono le figure: 

• Modulo 1: L'Agire Riflessivo nella didattica - Figure previste: n. 1 Esperto, n. 1 Tutor.  

• Modulo 2: Architetture Didattiche e Innovazione Metodologica - Figure previste: n. 1 

Esperto, n. 1 Tutor.  

Art. 3 - La retribuzione è quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto (Costi 

unitari standardizzati - UCS) per un compenso orario pari a € 70,00 per gli Esperti e € 30,00 per i 

tutor. Il compenso s'intende lordo omnicomprensivo di tutti gli oneri di legge previsti, potrà 

essere erogato nei limiti del massimale di spesa autorizzato in rapporto alle ore di effettiva 

attività e giustificato nel foglio di presenza sulla piattaforma SIF2127 e sarà corrisposto dopo 

l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.  

Art. 4 - L'avviso, attesa l'urgenza, sarà pubblicato per 5 giorni, dopodiché si procederà alla 

redazione della graduatoria di merito provvisoria che diventerà definitiva trascorsi gg. 5 dalla 

data della pubblicazione. Le candidature saranno valutate da un'apposita commissione nominata 

dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza dell'Avviso. Si procederà all'attribuzione dell'incarico 

anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.  

Art. 5 - Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e del D.Lgs. 36/2023 si individua il Dirigente Scolastico 

quale Responsabile Unico del Procedimento.  

Art. 6 - Tale provvedimento sarà reso noto mediante pubblicazione sul sito istituzionale: 

https://www.pololungro.edu.it/ 
 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Ing. Gianfranco Maletta 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa   ex art.3, c.3, D.Lgs. n. 39 del 12.02.1993 
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